[bookmark: _GoBack]OGGETTO: DICHIARAZIONE


AL
COMUNE DI PIAZZOLA SUL BRENTA


IL SOTTOSCRITTO


	Cognome
	
	Nome
	



	Nato a
	
	Prov.
	
	il
	



	Residente a
	
	Via
	
	cap
	
	Prov.
	



	Telefono
	
	Fax
	
	Codice Fiscale
	




	E-Mail
	
	Pec
	



DICHIARA


	di aver ricevuto il seguente incarico
	




CHIEDE


Che i compensi che saranno corrisposti vengano:

	
	
	accreditati sul c/c bancario n. 
	
	presso la banca
	



	Agenzia
	
	ABI
	
	CAB
	
	CIN
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Codice IBAN
	



Dichiara che trattasi di conto corrente dedicato ai sensi dell’art. 3 comma 7 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche


DICHIARA DI ESERCITARE LA SEGUENTE ATTIVITA’
(barrare le indicazioni che interessano fornendo i dati che si richiedono)


	A)
	
	ATTIVITA’ DI LAVORO AUTONOMO ABITUALE



	
	
	
	di considerare i compensi da percepire facenti parte della propria attività professionale e di 

	
	
	
	emettere pertanto fattura: 

	
	
	
	Iva _____________(indicare %, estremi di esenzione o altro)

	
	
	
	Cassa Autonoma di Previdenza __________________________________(indicare %)

	
	
	
	

	
	
	
	di considerare i compensi da percepire attività occasionale e di non essere soggetti al 

	
	
	
	versamento del contributo alla gestione separata Inps



	B)
	
	LAVORATORE SUBORDINATO



	
	
	
	Dipendente di datore di lavoro privato

	
	
	
	

	
	
	
	Dipendente di Pubblica Amministrazione (specificare)_________________________che ha 

	
	
	
	autorizzato l’incarico in oggetto



D i c h i a r a

	
	
	
	di aver ricevuto l’incarico suddetto in relazione alla qualifica rivestita ed in dipendenza del 

	
	
	
	rapporto di lavoro subordinato



	
	
	
	di considerare i compensi da percepire attività occasionale e di non essere soggetti al 

	
	
	
	versamento del contributo alla gestione separata Inps




	C)
	
	ALTRO



	
	
	
	di considerare i compensi da percepire attività occasionale e di non essere soggetti al 

	
	
	
	versamento del contributo alla gestione separata Inps

	
	
	
	

	
	
	
	di applicare ai compensi da percepire la ritenuta irpef con la seguente aliquota __________

	
	
	
	(indicare %)






	Data
	






	
	FIRMA

	
	





NOTE:
L’Art. 44 c. 2 del D.L. 269/03 convertito con modificazioni in L. 326/03 ha disposto che dal 01/01/04 i soggetti esercenti attività di lavoro autonomo occasionale sono tenuti all’iscrizione alla gestione separata Inps qualora il reddito annuo derivante da tali attività sia superiore a €. 5.000,00.
Ogni prestatore di lavoro autonomo occasionale deve, dunque, monitorare gli incassi avvenuti nell’anno solare a fronte di prestazioni di lavoro autonomo occasionale e nel mese in cui supera la fascia di esenzione di €. 5.000,00 ha l’obbligo di comunicarlo al committente per consentire a quest’ultimo il versamento del contributo all’Inps.


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679)

Definizione e riferimenti.
Titolare del trattamento: Comune di Piazzola sul Brenta
Sede del Titolare: Viale Silvestro Camerini n° 3 - 35016 Piazzola sul Brenta (PD)
Codice Fiscale: 80009670284 - Partita I.V.A.: 00962850285
Riferimenti: Tel. 0499697911- e-mail: protocollo@comune.piazzola.pd.it
Sito internet: www.comune.piazzola.pd.it
Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei dati: dpo@comune.piazzola.pd.it
Interessati: Fornitori persone fisiche
1. Natura dei dati trattati.
Per le finalità a seguire indicate il Titolare tratterà dati personali dei soggetti interessati quali identificativi e di contatto (nome, cognome, codice fiscale, p. iva, e-mail, numero telefonico, indirizzo di residenza), dati relativi al contratto stipulato, domiciliazioni bancarie ed altre informazioni di natura amministrativa inerenti al rapporto in essere. Potrà trattare dati relativi a condanne penali e reati se richiesti da norme di legge e per le relative finalità.

2. Finalità del trattamento dei dati personali (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE)
Tutti i dati personali sono trattati per assolvere ad adempimenti previsti da leggi, da regolamenti, dalla normativa comunitaria e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali (articolo 6.1.c Regolamento 679/2016/UE), e per l’esecuzione di un contratto che riguarda anche l’interessato (articolo 6.1.b Regolamento 679/2016/UE), in particolare per:
• l’inserimento nelle anagrafiche e nei database informatici comunali (6.1.c.);
• la gestione di preventivi e offerte (6.1.c);
• la gestione di incassi e pagamenti (6.1.c);
• eventuali contenziosi giudiziali o stragiudiziali che dovessero insorgere dal rapporto (6.1.c);
• la gestione della corrispondenza, trasporto, spedizioni e ricevimento merci (6.1.c);
• la stipula del contratto e la gestione dello stesso (6.1.b).

3. Le modalità del trattamento dei dati personali
Il trattamento dei suoi dati personali avviene presso gli uffici del Titolare, o qualora fosse necessario, presso i Responsabili del Trattamento, utilizzando sia supporti cartacei che informatici, anche attraverso strumenti automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, con l’osservanza di ogni misura cautelativa, che ne garantisca la sicurezza e la riservatezza. Il trattamento si svilupperà in modo da ridurre al minimo il rischio di distruzione o perdita, di accesso non autorizzato, di trattamento non conforme alle finalità della raccolta dei dati stessi. I suoi dati personali sono trattati nel rispetto del principio di minimizzazione, esattezza, liceità, proporzionalità ai sensi dell’art. 5 GDPR.

4. Natura della raccolta e conseguenze di un eventuale mancato conferimento dei dati personali
Il conferimento dei suoi dati personali è obbligatorio per le finalità previste al paragrafo 2. Il loro mancato conferimento comporta la mancata erogazione del servizio richiesto del suo corretto svolgimento e degli eventuali adempimenti di legge. 
I suoi dati sono conservati presso il Comune e i conservatori esterni. Qualora fosse necessario i suoi dati possono essere conservati anche da parte degli altri soggetti indicati al paragrafo 5.

5. Comunicazione e diffusione dei dati personali
I suoi dati personali qualora fosse necessario, saranno comunicati a:
• soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta dall’ordinamento e nei limiti dello stesso;
• collaboratori, dipendenti, fornitori e consulenti del Titolare, nell’ambito delle relative mansioni e/o di eventuali obblighi contrattuali, compresi i Responsabili dei trattamenti e gli Incaricati, nominati ai sensi del Regolamento 679/2016/UE;
• persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti necessaria o funzionale allo
svolgimento dell’attività del Titolare;
• istituti di credito per la gestione d’incassi e pagamenti;
• professionisti del settore legale, consulenti privacy e sicurezza, pubblici ufficiali.
I suoi dati personali non vengono in alcun caso diffusi, con tale termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati, fatti salvi gli obblighi di legge.
I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento fuori dalla Ue.

6. Periodo di conservazione
Il periodo di conservazione dei singoli documenti, cartacei e digitali, è disciplinato dal piano di conservazione e di scarto dell’Ente, che si allinea alle indicazioni del Gruppo di lavoro per la formulazione di proposte e modelli per la riorganizzazione dell’archivio dei Comuni, anno 2005, in relazione alle singole casistiche nello stesso delineate, ed a cui si rinvia
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/documenti_indirizzo/piano_conservazione_-_massimario_scarto_comuni.pdf 

7. Diritti dell’Interessato
In ogni momento potrà esercitare, nei confronti del Titolare, i Suoi diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento.
In particolare, in qualsiasi momento, Lei avrà il diritto di chiedere:
• l’accesso ai Suoi dati personali;
• la loro rettifica in caso di inesattezza degli stessi;
• la cancellazione;
• la limitazione del loro trattamento
Avrà inoltre:
• il diritto di opporsi al loro trattamento se trattati per il perseguimento di un legittimo interesse del Titolare del Trattamento, qualora ritenesse violati i propri diritti e libertà fondamentali;
• il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente su un trattamento decisionale automatizzato, tra cui la profilazione, nei limiti di cui all’art. 22 GDPR;
• il diritto di revocare in qualsiasi momento il Suo consenso in relazione alle finalità per le quali questo è necessario senza pregiudizio per la liceità del trattamento basato sul consenso prima della revoca;
• il diritto alla portabilità dei Suoi dati, ossia il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati personali a Lei riferibili;
• ove ritenesse lesi i Suoi diritti, il diritto a proporre reclamo all’autorità di controllo (Autorità Garante per la Protezione dei
Dati Personali).
Si rammenta che i diritti di cui sopra possono conoscere legittime limitazioni in virtù del ruolo e funzioni istituzionali rivestite dal Titolare, conformemente al disposto di cui all’art. 23 GDPR, specialmente lettera “e”, meglio declinati nel Dlgs 196/03 e delle specifiche normative dell’ordinamento italiano poste a presidio di interessi ritenuti rilevanti per lo Stato.
In particolare potranno essere compressi i diritti alla cancellazione dei dati ove ciò contrasti con l’obbligo di conservazione
documentale in capo all’Ente pubblico conforme al piano di conservazione e di scarto adottato, ed il diritto all’accesso ove ciò
pregiudichi esigenze di interesse pubblico e/o di indagine, nell’ambito della verifica della regolarità della stipula di contratti dell’Ente. Tali eventuali limitazioni saranno opposte ed adeguatamente motivate in sede di riscontro a seguito dell’esercizio dei diritti da parte dell’interessato, che sarà fornito nel termine massimo di 1 mese, salvo proroga motivata di ulteriori 2 mesi, comunque preannunciata entro il primo mese.
Per l’esercizio dei diritti richiamati potrà avvalersi dei già comunicati canali di contatto del Titolare e del Responsabile della Protezione dei dati.




